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                   АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ		
	      НОВОСЕРГИЕВСКИЙ
        МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН            
            ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ                       

                    ПОСТАНОВЛЕНИЕ                      
	
           ____13.10.2026__ №_799-п____        
                        п. Новосергиевка

Об утверждении Положения о порядке выпла-
ты материального стимулирования гражданам, 
обучающихся в рамках договоров о целевом 
обучении
         


[bookmark: _GoBack]В соответствии с Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования», Уставом муниципального образования Новосергиевский муниципальный район Оренбургской области, в целях установления единого порядка и условий предоставления мер материального стимулирования гражданам, заключившим договоры о целевом обучении:
1. Утвердить Положение о порядке выплаты материального стимулирования гражданам, обучающимся в рамках договоров о целевом обучении согласно приложению.
2. Муниципальному казённому учреждению образования «Управление по обеспечению деятельности образовательных организаций Новосергиевского района» (Ефременко В. Н.):
2.1. Обеспечить реализацию мер материального стимулирования граждан, обучающихся в рамках договоров о целевом обучении, в соответствии с утверждённым Положением.
2.2. Обеспечить размещение Положения на официальном сайте администрации муниципального образования Новосергиевский район Оренбургской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Финансовому отделу администрации муниципального образования Новосергиевский район Оренбургской области при формировании проекта бюджета района на соответствующий финансовый год предусматривать бюджетные ассигнования на реализацию мер материального стимулирования граждан, обучающихся в рамках договоров о целевом обучении.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на исполняющего обязанности  заместителя главы администрации района по социальным вопросам.
5. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) и распространяет своё действие на правоотношения, возникшие с                   1 сентября 2026 года.



Врип главы администрации 
Новосергиевского муниципального района  				Н.Л.Нехаев
 



Разослано: Комиссаровой А.А., РОО, финансовому отделу, орготделу, прокурору.





































Приложение 
к постановлению администрации 
МО Новосергиевский муниципальный 
район Оренбургской области 
от     13.10.2026             №   799-п
 

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке выплаты материального стимулирования
гражданам, обучающимся в рамках договоров
о целевом обучении

I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия выплаты материального стимулирования гражданам, обучающимся по образовательным программам высшего образования в рамках договоров о целевом обучении, заключённых между муниципальным казённым учреждением образования «Управление по обеспечению деятельности образовательных организаций Новосергиевского района Оренбургской области» (далее — Управление), действующим на основании постановления администрации муниципального образования Новосергиевский район Оренбургской области, и гражданами (далее — студенты).
1.2. Выплата материального стимулирования (далее — стипендия) осуществляется в соответствии с:
— Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
— постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования»;
— договорами о целевом обучении, заключёнными Управлением со студентами.
1.3. Стипендия назначается дополнительно к государственной академической стипендии, выплачиваемой образовательной организацией.
1.4. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего Положения, осуществляется за счёт средств бюджета муниципального образования Новосергиевский район Оренбургской области.

II. Размер стипендии
2.1. Размер стипендии устанавливается равным размеру государственной академической стипендии, назначаемой в порядке, предусмотренном частями 3 и 10 статьи 36 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с применением районного коэффициента в размере 1,15, установленного для Оренбургской области постановлением Госкомтруда СССР от 02.07.1987 № 403/20-155.
2.2. При индексации размера государственной академической стипендии размер стипендии, выплачиваемой Управлением, подлежит соответствующему увеличению с даты индексации.

III. Порядок назначения стипендии
3.1. Стипендия назначается на основании заявления студента, поданного в Управление (форма заявления — приложение № 1 к настоящему Положению).
3.2. К заявлению прилагаются следующие документы:
а) копия паспорта студента;
б) копия договора о целевом обучении;
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в) справка из образовательной организации об обучении (с указанием специальности, формы обучения, года поступления и срока обучения);
г) реквизиты банковского счёта для перечисления стипендии (карта «Мир»);
д) согласие на обработку персональных данных студента (законного представителя (форма — приложение № 3 к настоящему Положению).
3.3. Управление рассматривает заявление и представленные документы в течение 5 рабочих дней со дня их поступления.
3.4. По результатам рассмотрения Управление издаёт приказ о назначении стипендии (форма — приложение № 2 к настоящему Положению) либо направляет студенту письменный мотивированный отказ в течение 3 рабочих дней со дня принятия решения.
3.5. Стипендия назначается с месяца подачи заявления и выплачивается ежемесячно в течение всего срока обучения студента, если иное не предусмотрено настоящим Положением.

IV. Порядок выплаты стипендии
4.1. Выплата стипендии производится ежемесячно путём перечисления денежных средств на банковский счёт студента, указанный в заявлении.
4.2. Перечисление осуществляется не позднее 30-го числа текущего месяца.
4.3. Для подтверждения права на получение стипендии студент обязан предоставлять в Управление справку о прохождении промежуточной аттестации (о результатах сессии) дважды в год — не позднее 10 сентября и 1 февраля.
4.4. Не предоставление справки в установленный срок является основанием для приостановления выплаты до даты предоставления документов.

V. Приостановление и возобновление выплаты
5.1. Выплата стипендии приостанавливается на период:
а) нахождения студента в академическом отпуске;
б) отпуска по беременности и родам;
в) отпуска по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет;
г) прохождения военной службы по мобилизации.
5.2. Приостановление производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступило соответствующее основание.
5.3. Выплата возобновляется с 1-го числа месяца, в котором студент возобновил обучение, на основании заявления студента и подтверждающих документов, представленных в Управление.

VI. Прекращение выплаты стипендии
6.1. Выплата стипендии прекращается в следующих случаях:
а) отчисление студента из образовательной организации;
б) расторжение договора о целевом обучении;
в) смерть студента.
6.2. Прекращение выплаты производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступило соответствующее основание.
6.3. При отчислении студента или расторжении договора Управление в течение 5 рабочих дней издаёт приказ о прекращении выплаты.

VII. Заключительные положения
7.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня вступления в силу постановления администрации муниципального образования Новосергиевский муниципальный район Оренбургской области, которым оно утверждено, и распространяет 
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своё действие на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2026 года.
7.2. Изменения в настоящее Положение вносятся постановлением администрации муниципального образования Новосергиевский район Оренбургской области.
7.3. Ответственность за организацию выплаты стипендии несёт Управление.
7.4. Споры, возникающие при применении настоящего Положения, разрешаются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.





































Приложение № 1
к Положению
Директору МКУО «Управление по обеспечению 
деятельности образовательных организаций 
Новосергиевского района Оренбургской области»
Ефременко В. Н.
от студента(ки) _______________________
____________________________________
(ФИО полностью)
Паспорт: серия _____ № _____________
выдан ______________________________
____________________________________
дата выдачи: «___» _________ 20___ г.
Адрес регистрации: ___________________
____________________________________
телефон: _____________________________
e-mail: ______________________________
ЗАЯВЛЕНИЕ
о назначении материального стимулирования (стипендии)
Я, ___________________________________________________________________, являюсь студентом(кой) федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Оренбургский государственный педагогический университет» по направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), профиль ____________________________________________________, форма обучения — очная, _____ курс.
Между мной и муниципальным казённым учреждением образования «Управление по обеспечению деятельности образовательных организаций Новосергиевского района Оренбургской области» заключён договор о целевом обучении от «___» _________ 20___ г. № ______ (далее — Договор).
В соответствии с пунктом 1 раздела IV Договора мне предоставляется материальное стимулирование в период обучения в объёме, равном размеру государственной академической стипендии, ежемесячно.
На основании вышеизложенного прошу назначить мне выплату материального стимулирования (стипендии) и осуществлять её ежемесячное перечисление по следующим реквизитам:
Банк: ___________________________________
Счёт (карта «Мир»): _______________________
БИК банка: _______________________________
К заявлению прилагаю:
1. Копия паспорта — на ___ л. в 1 экз.
2. Копия договора о целевом обучении — на ___ л. в 1 экз.
3. Справка об обучении из ОГПУ — на ___ л. в 1 экз.
4. Согласие на обработку персональных данных — на ___ л. в 1 экз.
«___» _________ 20___ г.
_______________ / ______________________ /
(подпись)                 (расшифровка)
 

Приложение № 2
к Положению
МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ «УПРАВЛЕНИЕ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ НОВОСЕРГИЕВСКОГО РАЙОНА»

П Р И К А З
« ____» __________ 20___ г.                                                                                 № _______
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования», договором о целевом обучении от «___» _________ 20___ г. № ____, заключённым между Управлением по обеспечению деятельности образовательных организаций Новосергиевского района Оренбургской области и _________________________________________________________________, а также Положением о порядке выплаты материального стимулирования гражданам, обучающимся в рамках договоров о целевом обучении,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Назначить выплату материального стимулирования (стипендии) в размере, равном размеру государственной академической стипендии, с учётом районного коэффициента, ежемесячно, студенту(ке) _________________________________________________________ — с «___» _________ 20___ г. на период обучения в ФГБОУ ВО «Оренбургский государственный педагогический университет» в рамках договора о целевом обучении от «___» _________ 20___ г.
2. МКУ «Центр бухгалтерского обслуживания Новосергиевского района» обеспечить ежемесячное перечисление денежных средств на банковский счёт студента, указанный в заявлении, не позднее 25-го числа каждого месяца.
3. Ответственному лицу Азнабаевой Н. Ю. осуществлять контроль за предоставлением студентом справок о прохождении промежуточной аттестации в установленные сроки.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Директор                                          Ефременко В. Н.














 
Приложение № 3
к Положению
Директору МКУО «Управление по обеспечению 
деятельности образовательных организаций 
Новосергиевского района Оренбургской области»
Ефременко В. Н.
от ____________________________________
(фамилия, имя, отчество полностью)
_______________________________________
(адрес регистрации)
_______________________________________
(телефон, e-mail)
СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных
Я, _________________________________________________________________, даю своё согласие муниципальному казённому учреждению образования «Управление по обеспечению деятельности образовательных организаций Новосергиевского района Оренбургской области» (далее — Управление), юридический адрес: Оренбургская область, Новосергиевский район, п. Новосергиевка, в лице директора Управления Ефременко В. Н., на обработку моих персональных данных в соответствии со статьёй 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».
1. Цель обработки персональных данных:
Назначение и выплата материального стимулирования (стипендии) в соответствии с Положением о порядке выплаты материального стимулирования гражданам, обучающимся в рамках договоров о целевом обучении, а также исполнение обязательств Управления по договорам о целевом обучении.
2. Перечень персональных данных, на обработку которых даётся согласие:
— фамилия, имя, отчество;
— данные документа, удостоверяющего личность (серия, номер, кем и когда выдан);
— адрес регистрации по месту жительства;
— контактный телефон, адрес электронной почты;
— сведения об обучении (наименование образовательной организации, направление подготовки, специальность, форма обучения, курс, период обучения);
— сведения из справок о прохождении промежуточной аттестации (о результатах сессии);
— реквизиты банковского счёта для перечисления стипендии (номер счёта, наименование банка, БИК);
— копия договора о целевом обучении, заключённого между Управлением и студентом.
3. Перечень действий с персональными данными:
Управление вправе осуществлять следующие действия с моими персональными данными: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение.
4. Передача персональных данных третьим лицам:
Я согласен(на) с передачей моих персональных данных третьим лицам в следующих случаях:
— в бухгалтерию Управления для оформления документов на выплату стипендии;
— в кредитные организации (банки) для осуществления перечисления денежных средств на мой банковский счёт;
— в иные государственные органы и организации в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
5. Срок действия согласия:
Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме. Я уведомлён(а) о том, что отзыв данного согласия оформляется письменным заявлением, которое направляется в Управление. В случае отзыва согласия Управление вправе продолжить обработку персональных данных без моего согласия только при наличии оснований, предусмотренных пунктами 2–11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».
6. Подтверждение:
Я подтверждаю, что ознакомлен(на) с положениями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» и добровольно даю согласие на обработку моих персональных данных в указанных выше целях.
«___» _______________ 20___ г.
____________________ / ____________________________________ /
                   (подпись)                                    (расшифровка подписи)
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