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                АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

       НОВОСЕРГИЕВСКИЙ РАЙОН

         ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

                 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

_____31.08.2022___ №  ____668-п______

                  п. Новосергиевка


 О внесении изменений в постановление 
администрации Новосергиевского района от 
06.09.2018 г №729-п «Об утверждении Положения 
об оплате труда работников муниципальных 
учреждений образования, подведомственных МКУ
 «Отдел образования администрации МО 
«Новосергиевский район Оренбургской области» 
(с изменениями в редакции постановлений от 
08.10.2018 №823-п, от 29.03.2018 № 293-п, от 
03.06.2019 №486-п, от 23.08.2019 №731-п, от 
14.10.2019 № 992-п, от 27.04.2020 №406-п, от 
08.06.2020 3493-п, от 29.06.2020 №562-п, от 
28.08.2020 № 752, от 15.01.2021 №16-п, от 
09.03.2021 №153-п, от 08.10.2021 №738-п)   

В соответствии с постановлением администрации Новосергиевского района Оренбургской области от 30.05.2016г. № 258-п «О введении систем оплаты труда работников органов местного самоуправления Новосергиевского района и муниципальных автономных, бюджетных и казенных учреждений Новосергиевского района», в целях достижения уровня средней заработной платы педагогических работников, указанных в Соглашениях с министерством образования Оренбургской области №29 от 30.12.2021г, №29 от 31.12.2021г:
1. Внести изменения и дополнения в приложение к постановлению:

1.1. В разделе II приложения «Порядок и условия оплаты труда педагогических работников, работников учебно-вспомогательного персонала и руководителей структурных подразделений учреждения» к постановлению:

1.1.1. пункт 2.1. изложить в новой редакции:

«2.1. Размеры окладов педагогических работников и работников учебно-вспомогательного персонала учреждения устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным   квалификационным группам (далее – ПКГ), утвержденным приказом Минздравсоцразвития России от 05.05.2008 № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования.

Размеры должностных окладов  по профессиональным квалификационным группам 

должностей работников образования

	Квалификационные уровни
	Должности, 

отнесенные к квалификационным уровням
	Установленный оклад, руб.

	ПКГ «Должностей работников учебно-вспомогательного персонала 

первого уровня»

	-
	 Помощник воспитателя; секретарь учебной части, вожатый
	6000,0

	ПКГ «Должностей работников учебно-вспомогательного персонала 

второго уровня»

	1 уровень
	Младший воспитатель
	6010,0


Размеры должностных окладов по квалифицированным уровням профессиональных квалификационных групп "Должностей педагогических работников" по типу (профилю) учреждения

	Квалификационные уровни
	Должности, 

отнесенные к квалификационным уровням
	Установленный оклад, руб.

	Учреждения дополнительного образования 

	1 уровень
	Инструктор по физической культуре; старший вожатый
	6600,0

	2 уровень
	Инструктор-методист;  педагог дополнительного образования; педагог-организатор; социальный педагог; тренер-преподаватель
	6650,0

	3 уровень
	Методист; педагог-психолог; старший тренер-преподаватель; воспитатель
	6700,0

	4 уровень
	Учитель-логопед (логопед); старший воспитатель
	6800,0

	Учреждения дошкольного образования

	1 уровень
	Инструктор по физической культуре; музыкальный руководитель
	8860,0

	3 уровень
	Воспитатель; педагог-психолог
	8980,0

	4 уровень
	Старший воспитатель; учитель-логопед (логопед) 
	9100,0

	Учреждения общего образования


	1 уровень
	Старший вожатый
	7600,0

	2 уровень
	Педагог-организатор; социальный педагог; педагог дополнительного образования
	7650,0

	3 уровень
	Воспитатель; педагог-психолог; методист
	7700,0

	4 уровень
	Педагог-библиотекарь; преподаватель-организатор основ безопасности жизнедеятельности; тьютор; учитель; учитель-логопед (логопед); учитель-дефектолог
	7800,0




Размеры должностных окладов работников Учреждения, занимающих должности, 

не включенные в профессиональные квалификационные группы

	Наименование должности
	Установленный оклад, руб.

	Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями
	7800,0


Нормы часов педагогической и (или) преподавательской работы за ставку заработной платы педагогических работников устанавливается в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.12.2014 № 1601 "О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определе​ния учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре"»;
1.1.2. пункт 2.2. изложить в новой редакции:

«2.2. Настоящим Положением педагогическим работникам устанавливаются выплаты стимулирующего характера:
- повышающий коэффициент к окладу за выслугу лет;
- повышающий коэффициент к окладу за квалификационную категорию;

- повышающий коэффициент к окладу за условия;

- повышающий коэффициент к окладу за звание;

- персональный повышающий к окладу.

2.2.1. Повышающий коэффициент к окладу за выслугу лет педагогическим работникам учреждения устанавливается в зависимости от уровня образования и стажа педагогической работы. 

Размеры повышающего коэффициента к окладу за выслугу лет педагогическим работникам:

	высшее профессиональное образование 

и стаж педагогической работы
	среднее профессиональное  образование 

и стаж педагогической работы

	- более 20 лет
	0,25
	- более 20 лет
	0,2

	- от 10 до 20 лет
	0,2
	- от 10 до 20 лет
	0,15

	- от 0 до 10 лет
	0,15
	- от 0 до 10 лет
	0,1


Молодым специалистам, впервые пришедшим на работу непосредственно после окончания ВУЗов или ССУЗов, первые два года работы устанавливается повышающий коэффициент к окладу в размере 0,45.

2.2.2. Повышающий коэффициент к окладу за квалификационную категорию педагогическим работникам устанавливается в следующих размерах:

	при наличии высшей квалификационной категории
	при наличии первой квалификационной категории

	- 0,55
	- 0,45


2.2.3. Повышающий коэффициент за условия педагогическим работникам дошкольного учреждения и общеобразовательного учреждения с дошкольными группами устанавливается в следующих размерах:

воспитателю – 0,85;

музыкальному руководителю – 0,40;

логопеду – 0,55;

старший воспитатель – 0,3.

2.2.4. Дополнительно, по решению руководителя учреждения, устанавливаются выплаты за государственные награды и (или) ведомственные знаки отличия, за учетную степень по профилю образовательного учреждения или педагогической деятельности (преподавательских дисциплин), либо присвоено почетное звание «Народный учитель РФ», «Заслуженный учитель РФ», «Заслуженный работник физической культуры РФ», «Заслуженный мастер спорта» и иные почетные звания.

Повышающий коэффициент к окладу за государственные награды и (или) ведомственные знаки отличия, за ученую степень по профилю устанавливается в следующих размерах:

	Звание  «заслуженный»
	Звание «народный»

	0,2
	0,2


За звание:

- мастер спорта России международного класса -0,2;

- мастер спорта России -0,15.
2.2.5. Персональный повышающий коэффициент устанавливается советнику директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями с учетом уровня профессиональной подготовки, сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач. Размер повышающего коэффициента устанавливается в пределах фонда оплаты труда в размере до 2,5.
Применение повышающего коэффициента к окладу  за выслугу лет, за квалификационную категорию,  за условия, за звание и персонального повышающего коэффициента не образует новый оклад и не учитывается при начислении иных стимулирующих и компенсационных (кроме районного коэффициента) выплат»;

1.1.3. пп.2.3.2. пункта 2.3. изложить в новой редакции «Доплата к должностному окладу за обучение в школе по адаптированным программам в размере 15 процентов за часы каждого варианта АОП и АООП»;

1.1.4. пп.2.3.3. пункта 2.3. изложить в новой редакции «Доплата к должностному окладу за заведование учебными кабинетами учителям, преподавателям в размере  - 10 процентов. Оплате подлежат:

 до 3 кабинетов в основных общеобразовательных учреждениях;

 до 3 кабинетов в обособленных структурных подразделениях средних общеобразовательных учреждений;

до 15 кабинетов в средних общеобразовательных учреждениях»;
1.1.5. пп.2.3.4. пункта 2.3.  изложить в новой редакции «Доплата к должностному окладу за заведование учебно-опытным участком с площадью до 1 га в основных общеобразовательных учреждениях и в обособленных структурных подразделениях средних общеобразовательных учреждений  - 15 процентов, в средних – 20 процентов. При наличии учебно-опытного участка более 1 га - 25 процентов. Доплата производится только в период выполнения сельскохозяйственных работ учащимися»;
1.1.6. пункт 2.4. изложить в новой редакции:

Размеры должностных окладов  по профессиональным квалификационным группам должностей руководителей структурных подразделений

	Квалификационные уровни
	Должности, 

отнесенные к квалификационным уровням
	Установленный оклад, руб.

	1 уровень
	Заведующий структурным подразделением центр образования цифрового и гуманитарного_профилей, реализующим общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей
	10086,0


1.2. В разделе III приложения «Порядок и условия оплаты труда работников учреждения, занимающих должности служащих» к постановлению пункт 3.1 изложить в новой редакции:
«3.1. Размеры окладов работников учреждения, занимающих должности служащих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к ПКГ, утвержденным приказом Минздравсоцразвития России от 29.05 2008  № 247н  «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»: 

Размеры окладов  

по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Установленный оклад, руб.

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 уровень


	Делопроизводитель; кассир;  секретарь
	6000,0

	2 уровень
	Старший кассир
	6010,0

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 уровень
	Лаборант 
	6018,0

	2 уровень
	Заведующий хозяйством; старший лаборант
	6028,0

	3 уровень 
	Заведующий производством (шеф-повар)
	6033,0

	4 уровень
	Механик 
	6038,0

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 уровень
	Специалист по кадрам; юрисконсульт
	6048,0

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	3 уровень
	Заведующий  обособленного структурного подразделения
	12135,0


Размеры должностных окладов работников Учреждения, занимающих должности, 

не включенные в профессиональные квалификационные группы

	Наименование должности
	Установленный оклад, руб.

	Специалист по закупкам
	6000,0

	Специалист по ИКТ
	6000,0

	Специалист по охране труда
	6000,0

	Дежурный администратор
	6000,0

	Инженер по эксплуатации оборудования
	6048,0

	Заместитель заведующего обособленного структурного подразделения
	10920,0


1.3. В разделе IV приложения «Порядок и условия оплаты труда работников учреждения, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих» к постановлению пункт 4.1 изложить в новой редакции:

«4.1. Размеры окладов рабочих учреждения устанавливаются в зависимости от разряда выполняемых работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих, утвержденным Приказом Минздравсоцразвития России от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»:

Размеры окладов  

по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп профессий рабочих

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Установленный оклад, руб.

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1 уровень


	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; гардеробщик; дворник; истопник; кастелянша; ремонтировщик плоскостных спортивных сооружений; сторож (вахтер); уборщик служебных помещений; рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий; подсобный рабочий (по кухне); оператор (всех наименований); повар; слесарь (всех наименований)
	6000,0

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	1 уровень


	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: водитель автомобиля, тракторист
	6010,0

	3 уровень
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих; водитель автомобиля
	6018,0


Размеры должностных окладов работников Учреждения, занимающих должности, 

не включенные в профессиональные квалификационные группы

	Наименование должности
	Установленный оклад, руб.

	Аппаратчик химводоотчистки
	6000,0

	Прачка, машинист по стирке белья
	6000,0

	Помощник повара
	6000,0

	Электрик
	6000,0

	Мойщик посуды 
	6000,0

	Официант
	6000,0

	Посудница
	6000,0


1.4. В разделе VI приложения «Порядок и условия оплаты труда библиотечных и других работников учреждений, не относящихся к работникам образования» к постановлению:

1.4.1. пункт 6.1 изложить в новой редакции:

«6.1. Размеры окладов работников учреждения, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ, утвержденным приказом от 31.08.2007 № 570  «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии», приказом от 06.08.2007г. № 526 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей медицинских и фармацевтических работников»

Размеры окладов  

по профессиональным квалификационным группам должностей работников культуры, искусства и кинематографии
	
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Установленный оклад, руб.

	ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена»

	
	Аккомпаниматор
	6000,0

	ПКГ «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

	
	Библиотекарь; монтажер
	6000,0


Размеры должностных окладов работников Учреждения, занимающих должности, 

не включенные в профессиональные квалификационные группы

	Наименование должности
	Установленный оклад, руб.

	Художник-оформитель
	6000,0


1.4.2. в пункте 6.2 таблицу изложить в новой редакции:

Размеры  окладов по профессиональным квалификационным группам должностей 

медицинских и фармацевтических работников

	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Установленный оклад, руб.

	ПКГ «Средний медицинский и фармацевтический персонал»

	3 уровень
	Медицинская сестра
	4768,0

	ПКГ «Врачи»

	2 уровень
	Врачи-специалисты
	5818,0


2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Новосергиевского РОО Стародубцеву Н.В.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания, подлежит обнародованию на официальном сайте администрации, распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2022г.

Глава администрации района
                                                                          А.Д.Лыков 

Разослано: РОО, ОУ района, финансовому отделу администрации,  


Центру бюджетного (бухгалтерского) учёта и отчётности Новосергиевского 


района, орготделу, прокурору.
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